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瑞
浪
市
で
は
、
人
口
減

少
抑
制
対
策
と
し
て
、
平

成
26
年
度
よ
り
「
移
住
定

住
促
進
事
業
」
を
展
開
し

て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
、

①
空
き
家
・
空
き
地
バ
ン

ク　

②
空
き
家
等
改
修
補

助　

③
移
住
定
住
促
進
奨

励
金　

④
三
世
代
同
居
・

近
居
世
帯
定
住
奨
励
金　

⑤
若
者
世
帯
民
間
賃
貸
住

宅
入
居
奨
励
金　

⑥
婚
活

支
援
と
い
っ
た
施
策
で
す
。

こ
れ
ま
で
同
制
度
を
利

用
し
て
瑞
浪
市
に
移
住
さ

れ
た
方
々
は
、
自
然
豊
か

な
中
で
子
育
て
が
で
き
る

喜
び
や
、
地
域
住
民
の
温

か
さ
、
都
会
へ
の
ア
ク
セ

ス
の
良
さ
な
ど
を
瑞
浪
市

に
住
む
利
点
と
し
て
挙
げ

て
い
ま
す
。
瑞
浪
市
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
の
「
移
住
・
定

住
」
サ
イ
ト
に
は
、
そ
ん

な
移
住
者
の
喜
び
の
声
が

写
真
と
と
も
に
紹
介
さ
れ

て
い
ま
す
。
今
後
も
引
き

続
き
よ
り
多
く
の
移
住
者

を
迎
え
、
地
域
に
根
付
い

て
い
た
だ
く
こ
と
が
瑞
浪

市
の
振
興
に
繋
が
る
と
期

待
さ
れ
ま
す
。

前
述
③
〜
⑤
の
施
策
に

関
し
て
は
、
市
内
の
加
盟

店
で
使
用
可
能
な
商
品
券

を
交
付
し
て
い
ま
す
。
今

年
度
は
4
月
15
日
〜
5
月

16
日
の
期
間
に
受
付
を
行

い
、
約
１
３
０
件
の
申
請

が
あ
り
ま
し
た
。

当
商
工
会
議
所
は
、
一

連
の
移
住
定
住
支
援
で
発

行
さ
れ
る
商
品
券
（
夢
商

品
券
）
の
事
業
委
託
を
受

け
、
加
盟
店
登
録
や
換
金

等
の
業
務
を
行
っ
て
お
り

ま
す
。
今
後
も
本
事
業
に

対
し
て
積
極
的
に
協
力
す

る
と
と
も
に
、
地
元
商
工

業
に
対
す
る
支
援
を
通
し

て
、
瑞
浪
市
の
発
展
と
魅

力
あ
る
街
づ
く
り
に
協
賛

し
て
い
き
ま
す
。

瑞
浪
市
役
所
市
民
協
働
課

☎
６
８-

９
７
５
６

瑞
浪
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

「
移
住
・
定
住
」
サ
イ
ト

http://www.city.
mizunami.lg.jp/ijyu/

第
7
回
グ
ラ
ン
フ
ォ
ン

ド
東
濃
サ
イ
ク
リ
ン
グ
大

会
（
グ
ラ
ン
フ
ォ
ン
ド
東

濃
実
行
委
員
会
主
催　

鈴

木
雅
彦
代
表
）
が
連
休
最

終
日
の
5
月
8
日
㈰
に
瑞

浪
市
民
公
園
を
発
着
点
に

開
催
さ
れ
た
。

１
１
５
㎞
か
ら
50
㎞
ま

で
の
4
つ
の
コ
ー
ス
が
設

け
ら
れ
、
遠
く
は
千
葉
県
、

兵
庫
県
な
ど
全
国
か
ら
約

６
０
０
人
が
参
加
。
参
加

者
は
瑞
浪
・
恵
那
・
中
津

川
の
初
夏
の
風
景
を
満
喫

し
な
が
ら
、
コ
ー
ス
途
中

に
設
け
ら
れ
た
ポ
イ
ン
ト

で
地
域
住
民
か
ら
名
産
品

の
も
て
な
し
を
受
け
た
り
、

美
濃
焼
絵
付
け
体
験
を
楽

し
ん
だ
り
し
た
。
今
回
は

ゲ
ス
ト
と
し
て
、
元
自
転

車
プ
ロ
ロ
ー
ド
レ
ー
サ
ー

の
宮
澤
崇
史
さ
ん
が
招
か

れ
、
大
会
に
華
を
添
え
た
。

グ
ラ
ン
フ
ォ
ン
ド
東
濃

サ
イ
ク
リ
ン
グ
大
会
は
、

自
転
車
マ
ナ
ー
の
向
上
と

自
動
車
と
の
共
存
、
東
濃

地
方
の
ア
ピ
ー
ル
を
目
的

に
毎
年
開
催
さ
れ
て
お
り
、

徐
々
に
認
知
度
が
高
ま
っ

て
き
て
い
る
。
瑞
浪
市
の

春
の
イ
ベ
ン
ト
と
し
て
定

着
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ

る
。
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に
刻
ま
れ
た
加
藤
仁
右
衛

門
尉
景
貞
は
、
猿
爪
地
区

で
初
め
て
窯
を
開
い
た
人

物
と
伝
え
ら
れ
、
天
正
6

年
（
１
５
７
８
）
に
久
尻

（
現
・
土
岐

市
）
か
ら
猿

爪
村
に
移
っ

て
猿
爪
窯
を

開
い
た
と
言

わ
れ
て
い
ま

す
（
人
名
に

つ
い
て
は
他

に
も
諸
説
あ

前
回
ま
で
に
引
き
続
き
、

陶
町
桜
ヶ
丘
公
園
の
石
碑

に
刻
ま
れ
た
人
物
に
つ
い

て
お
伝
え
し
ま
す
。

石
碑
の
右
か
ら
三
列
目

り
ま
す
）。

実
際
に
猿
爪
窯
で
は
１

５
０
０
年
代
の
末
〜
１
６

０
０
年
代
の
初
め
頃
の
陶

片
が
採
集
さ
れ
て
お
り
、

伝
承
と
は
若
干
の
時
期
差

が
あ
る
も
の
の
大
き
な
矛

盾
点
は
あ
り
ま
せ
ん
。

な
お
、
猿
爪
村
に
お
け

る
窯
焼
き
に
つ
い
て
は
、

正
保
2
年
（
１
６
４
５
）

の
記
録
に
は
見
ら
れ
な
く

な
る
こ
と
か
ら
、
数
十
年

程
度
の
比
較
的
短
い
も
の

で
あ
っ
た
と
考
え
ら
れ
ま

す
。

【
解
説
】
瑞
浪
市
教
育
委

員
会
ス
ポ
ー
ツ
文
化
課

砂
田　

普
司　
氏

加か

藤と
う

仁じ
ん
え
も
ん
の
じ
ょ
う

右
衛
門
尉
景か

げ

貞さ
だ

（
陶
町
）
瑞浪窯業界の
偉人シリーズ③

みずなみ陶土フェスタ実行委員会事務局 TEL.0572-67-2222
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申込み先／お問い合わせ先 クレイオブジェ 検 索 URL／http://www.mzcci.or.jp

■会　場　岐阜県瑞浪市寺河戸町市道公園線
■募集チーム数　20チーム（1チーム10名以内）

瑞浪美濃源氏七夕まつり
みずなみ祈願大花火大会

同時
開催

2016.8/5㊎～7日

第19回 CLAY OBJECT CONTEST

クレイオブジェコンテスト参加者募集 参加無料

▲安全第一!  5台ずつ時間差でスタート!

初
夏
の
東
濃
を
約
６
０
０
台
の
自
転
車
が
快
走
！

第
7
回
グ
ラ
ン
フ
ォ
ン
ド
東
濃

サ
イ
ク
リ
ン
グ
大
会
２
０
１
６
開
催

平
成
28
年
春
の
叙
勲
で
、

瑞
浪
市
か
ら
4
名
が
受
章

さ
れ
ま
し
た
。

こ
こ
に
心
か
ら
御
祝
い

申
し
上
げ
る
と
と
も
に
今

後
、
益
々
の
ご
活
躍
を
お

祈
り
し
ま
す
。

瑞
宝
中
綬
章

三
輪
嘉
六
氏

（
前
九
州
国
立
博
物
館
長
・
日
吉
町
在
住
）

旭
日
小
綬
章

髙
嶋
芳
男
氏（
元
瑞
浪
市
長
）

瑞
宝
小
綬
章

中
山
征
治
氏

（
元
空
自
航
空
保
安
管
制
群
司
令
）

旭
日
双
光
章

渡
辺
真
氏（
元
県
議
）

応募締切：6月20日（月）

春
の
叙
勲

市
内
か
ら
４
人
受
章

第6回みずなみ百縁商店街 出店者募集! 瑞浪市商店街連合会では、みずなみ百縁商店街の出店者を
募集しています。詳細は下記までお問い合わせください。

日　　　時：7月16日㈯ 10：00～15：00
場　　　所：JR 瑞浪駅前商店街一帯
参加登録費：1店につき 1,000円（広告代）
募 集 締 切：6月17日（金）
【申し込み・問い合わせ先】
みずなみ駅前ふれあい館　☎0572-67-2623
※参加登録は実行委員会にて選考の上決定させていただきます。
※移動販売等は別途駐車料等経費を頂く場合があります。

商店街ならではの親しみやすさでお客様との会話もはずみます。駅前広場では各種イベントも!

スタンプラリーやダンスステージなど、イベント各種 !
詳細は会議所ニュース7月号に掲載します。お楽しみに !

▲瑞浪市への移住定住をPRするポスター

移
住
定
住
促
進
支
援
を
利
用
し
て

〜
都
市
と
自
然
が
調
和
し
た
住
環
境
〜

安
心
・
安
全
な
瑞
浪
市
に
移
住
を
！

瑞
浪
市
移
住
定
住
促
進
事
業
の
ご
案
内

移
住
定
住
促
進
施
策
・

商
品
券
の
交
付
条
件
等

に
つ
い
て
の
お
問
い
合

わ
せ
先



畳替・家具の移動もすべておまかせ下さい。畳替・家具の移動もすべておまかせ下さい。畳替・家具の移動もすべておまかせ下さい。
一級技能士の店

名滝の小木曽畳店
（小木曽成政　真司）

瑞浪市土岐町名滝
TEL 68－3663　FAX 68－3954

 平成 28年 6月 1日 みずなみ商工会議所ニュース 第 533 号（2）

事業に関するご相談は、瑞浪商工会議所までお気軽にご連絡ください。☎ 67-2222

瑞
浪
商
工
会
議
所
中
小
企
業
相
談
所

☎
０
５
７
２-

６
７-

２
２
２
２

　０
５
７
２-

６
７-

２
２
３
０

info
@
m
zcci.o

r.jp

FAX

瑞
浪
商
工
会
議
所
は
中
小
企
業
の
応
援
団
！

経
営
上
お
困
り
の
こ
と
や
補
助
金
等 

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い

おじゃま
します

リレー訪問リレー訪問

和
瓦
の
葺
け
る
職
人
技
術
を
後
世
に

繋
げ
て
い
き
た
い

瓦
葺
師
岩
島

く
な
っ
て
い
ま
す
。
瓦
職
人
は
非

常
に
過
酷
な
仕
事
で
す
。
夏
の
屋

根
の
上
は
50
℃
ぐ
ら
い
に
な
り
ま

す
。
冬
は
指
先
が
痛
く
な
る
ほ
ど

寒
い
で
す
が
、
一
軒
の
屋
根
を
葺

き
上
げ
た
達
成
感
は
ひ
と
し
お
で

す
。
私
が
学
ん
だ
和
風
の
瓦
を
葺

く
技
術
を
い
つ
か
後
の
世
代
に
遺

せ
て
い
け
た
ら
と
思
っ
て
い
ま
す
。

趣
味中

学
、
高
校
で
バ
ス
ケ
ッ
ト

ボ
ー
ル
部
に
所
属
し
て
い
ま
し
た
。

今
で
も
中
学
・
高
校
の
仲
間
と
毎

週
土
曜
日
の
夜
に
瑞
浪
南
中
学
校

の
体
育
館
で
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル

を
し
て
汗
を
流
し
て
い
ま
す
。
若

い
頃
の
様
な
動
き
は
出
来
ま
せ
ん

が
、
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
を
通
じ

て
で
き
た
仲
間
、
ス
ポ
ー
ツ
マ
ン

精
神
が
今
の
自
分
の
さ
さ
え
で
あ

り
大
切
な
財
産
だ
と
思
っ
て
い
ま

す
。
継
続
は
力
な
り
と
い
う
諺
が

あ
り
ま
す
が
、
そ
の
こ
と
わ
ざ
の

通
り
自
分
の
力
に
な
っ
て
い
る
と

思
い
ま
す
。

瑞
浪
市
稲
津
町
小
里
９
４
７
‐
６

瓦
葺
師
岩
島

 

代
表　
岩
島　
周
典

 

☎
５
１
‐
１
８
９
３

次
回
は
、
株
式
会
社
鈴
木
石
油

店
さ
ん
を
訪
問
致
し
ま
す
。

替
え
な
ど
屋
根
瓦
に
か
か
わ
る
こ

と
全
般
を
承
り
ま
す
。
和
瓦
、
洋

瓦
ど
ち
ら
も
工
事
出
来
ま
す
。
瓦

は
全
国
シ
ェ
ア
60
％
を
占
め
る
三

州
瓦
を
使
用
し
て
お
り
ま
す
。

下
積
み
時
代
に
は
、
和
瓦
和
風

の
屋
根
の
施
工
に
携
わ
る
事
が
多

く
社
寺
、
仏
閣
な
ど
の
施
工
も
経

験
し
て
い
ま
す
。
和
風
の
屋
根
を

綺
麗
に
上
手
く
見
せ
る
技
術
は
他

社
よ
り
も
腕
に
自
信
が
あ
り
ま
す
。

屋
根
は
家
の
一
番
大
事
な
部

分
と
言
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
雨
漏
り
を
放
っ
て
お
く
と

家
の
あ
ち
こ
ち
が
傷
ん
で
き
ま
す
。

大
事
に
な
る
前
に
早
め
の
対
処
を

お
勧
め
い
た
し
ま
す
。
当
社
で
は

屋
根
診
断
を
無
料
に
て
承
り
ま
す

の
で
お
気
軽
に
ご
連
絡
下
さ
い
。

モ
ッ
ト
ー

屋
根
の
修
繕
工
事
は
全
般
に

決
し
て
安
い
も
の
で
は
あ
り
ま
せ

ん
。
だ
か
ら
私
は
お
客
様
の
立
場

に
な
っ
て
物
事
を
考
え
、
こ
の
職

人
さ
ん
に
頼
ん
で
よ
か
っ
た
と
思

わ
れ
る
仕
事
を
心
掛
け
て
い
ま
す
。

瓦
１
枚
１
枚
が
買
っ
て
い
た
だ
い

た
お
客
様
の
財
産
だ
と
思
い
、
自

分
の
今
ま
で
学
ん
で
き
た
技
術
を

フ
ル
に
活
か
し
て
施
工
し
て
お
り

ま
す
。
ま
た
打
ち
合
わ
せ
な
ど
の

お
客
様
と
話
す
時
は
丁
寧
な
言
葉

づ
か
い
で
予
算
に
合
わ
せ
た
施
工

方
法
を
解
り
や
す
く
説
明
す
る
よ

う
に
心
掛
け
て
い
ま
す
。

将
来今

、
和
風
の
家
が
ど
ん
ど
ん
少

な
く
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
れ
と
同

時
に
和
瓦
の
葺
け
る
職
人
も
少
な

今
回
は
有
限
会
社
大
嶽
電
機
商

会
さ
ん
の
ご
紹
介
で
瓦
葺
師
岩
島

さ
ん
を
訪
問
い
た
し
ま
し
た
。

創
業平

成
10
年
に
高
校
を
卒
業
し
、

丸
新
美
濃
瓦
に
職
人
と
し
て
入
社

し
ま
し
た
。
5
年
間
職
人
と
し
て

勤
め
た
後
、
一
緒
に
働
い
て
い
た

親
方
が
独
立
す
る
こ
と
に
な
り
そ

の
技
術
を
も
う
少
し
学
び
た
か
っ

た
の
で
、
自
分
も
辞
め
て
つ
い
て

い
く
こ
と
に
決
め
ま
し
た
。
そ
れ

か
ら
12
年
間
そ
の
親
方
の
下
で
修

業
し
、
平
成
27
年
3
月
、
自
分
も

も
っ
と
上
を
目
指
し
た
い
と
決
意

し
瓦
葺
師
岩
島
と
し
て
独
立
し
ま

し
た 

。
仕
事
内
容

新
築
の
屋
根
の
瓦
葺
き
は
も
ち

ろ
ん
瓦
の
葺
き
替
え
工
事
、
棟
の

積
み
直
し
工
事
、
谷
板
金
の
入
れ

 

キ
ャ
リ
ア
形
成
促
進
助

成
金
は
、
労
働
者
の
キ
ャ

リ
ア
形
成
を
効
果
的
に
促

進
す
る
た
め
、
雇
用
す
る

労
働
者
に
対
し
て
職
務
に

関
連
し
た
専
門
的
な
知
識

及
び
技
能
の
習
得
を
さ
せ

る
た
め
の
職
業
訓
練
な
ど

を
計
画
に
沿
っ
て
実
施
し

た
場
合
や
、
人
材
育
成
制

度
を
導
入
し
労
働
者
に
適

用
し
た
際
に
、
訓
練
経
費

や
訓
練
期
間
中
の
賃
金
の

一
部
等
を
助
成
す
る
制
度

で
す
。 

　

企
業
の
人
材
育
成
と
労

働
者
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
の

た
め
に
、
ぜ
ひ
、
ご
活
用

く
だ
さ
い
。

一
、
助
成
メ
ニ
ュ
ー
は
以

下
の
４
類
型
で
す
。

Ⅰ
雇
用
型
訓
練
コ
ー
ス 

　

特
定
分
野
認
定
実
習
併

用
職
業
訓
練
（
建
設
業
、

製
造
業
、
情
報
通
信
業
が

実
施
す
る
厚
生
労
働
大
臣

の
認
定
を
受
け
た
Ｏ
Ｊ
Ｔ

付
訓
練
）
等

Ⅱ
重
点
訓
練
コ
ー
ス 

　

若
年
人
材
育
成
訓
練

（
雇
用
締
結
後
５
年
以
内

で
、
35
歳
未
満
の
若
年
労

働
者
へ
の
訓
練
）、
熟
練

技
能
育
成
・
承
継
訓
練（
熟

練
技
能
者
の
指
導
力
強
化
、

技
能
承
継
の
た
め
の
訓
練
、

認
定
職
業
訓
練
）
等  

Ⅲ
一
般
型
訓
練
コ
ー
ス 

　

一
般
企
業
型
訓
練
（
雇

用
型
訓
練
コ
ー
ス
・
重
点

訓
練
コ
ー
ス
以
外
の
訓

練
）、
一
般
団
体
型
訓
練

（
事
業
主
団
体
等
が
行
う

訓
練
）

Ⅳ
制
度
導
入
コ
ー
ス 

　

教
育
訓
練
・
職
業
能
力

評
価
制
度
（
従
業
員
に
対

す
る
教
育
訓
練
か
職
業
能

力
評
価
を
、ジ
ョ
ブ
・
カ
ー

ド
を
活
用
し
計
画
的
に
行

う
制
度
）、
技
能
検
定
合

格
報
奨
金
制
度
（
技
能
検

定
に
合
格
し
た
従
業
員
に

報
奨
金
を
支
給
す
る
制
度

を
導
入
し
、
適
用
し
た
場

合
に
助
成
） 

、
社
内
検
定

制
度
（
社
内
検
定
制
度
を

導
入
し
、
実
施
し
た
場
合

に
助
成
） 

等

二
、
助
成
金
受
給
の
対
象

　

雇
用
す
る
労
働
者
（
雇

用
保
険
被
保
険
者
）
に
対

し
て
、
事
前
に
届
出
し
た

計
画
届
け
に
沿
っ
て
訓
練

を
実
施
す
る
雇
用
保
険
適

用
事
業
主
が
対
象
と
な
り

ま
す
。

　

雇
用
保
険
の
料
率
は
問

い
ま
せ
ん
。

三
、
助
成
率

　

経
費
助
成
受
講
料
金
の

１
／
2
も
し
く
は
1
／
3

　

賃
金
助
成
８
０
０
円

（
４
０
０
円
）／
1
人
1
時

間
あ
た
り
（
内
容
に
よ
り

助
成
率
が
変
わ
り
ま
す
）

※
Ｏ
Ｊ
Ｔ
と
は
、
適
格
な

指
導
者
の
指
導
の
下
、
労

働
者
に
仕
事
を
さ
せ
な
が

ら
行
う
職
業
訓
練
の
こ
と

■
本
助
成
金
に
関
す
る
お

問
い
合
わ
せ
は
、
岐
阜
労

働
局
助
成
金
セ
ン
タ
ー

（
☎
０
５
８
‐
２
６
３
‐

５
６
５
０
）
へ
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

　

運
転
資
金
・
設
備
資
金

と
も
に
１
年
間
利
子
補
給

が
行
わ
れ
ま
す
。
マ
ル
経

融
資
制
度
を
ぜ
ひ
ご
活
用

く
だ
さ
い
。

■
融
資
限
度
額

 

２
０
０
０
万
円

■
融
資
利
率 

１
・
30
％

 

（
６
月
１
日
現
在
）

■
担
保
・
保
証
人　

不
要

■
返
済
期
間

　

運
転
資
金　

７
年
以
内

　

設
備
資
金　

10
年
以
内

■
そ
の
他　

お
申
し
込
み

の
際
は
、
直
近
２
期
分
の

確
定
申
告
書
（
控
）
と
決

算
書
を
ご
持
参
く
だ
さ
い
。

　

日
本
政
策
金
融
公
庫
多

治
見
支
店
に
よ
る
金
融
相

談
を
毎
月
第
二
水
曜
日
に

開
催
し
て
い
ま
す
の
で
、

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ

い
。（
予
約
優
先
）

◆
日
時　

６
月
８
日
㈬

　

午
後
１
時
〜
３
時

◆
場
所

　

瑞
浪
商
工
会
議
所

※
ご
相
談
を
ご
希
望
の
方

は
、
瑞
浪
商
工
会
議
所
中

小
企
業
相
談
所　

ま
で
。

定
例
金
融
相
談

人
材
育
成
の
教
育
を
低
コ
ス
ト
で
実
現
す
る

キ
ャ
リ
ア
形
成
促
進
助
成
金

 

を
ご
利
用
く
だ
さ
い

減価償却の見直し
建物と一体的に整備される「建物附属設
備」や、建物と同様に長期安定的に使用
される「構築物」の償却方法について、
定額法に一本化します。

お気軽にご利用ください。
◎費用は無料です。但し、２回目以降は１回につき
10,000円の自己負担が必要になります。
◎県内の小規模企業が対象です。
◎秘密厳守
経験豊かな専門家を登録しています。

●あらゆる業種で…
・コストダウンをはかりたい。
・就業規則をつくりたい。
・経営や経理にITを導入したい。
・新製品の開発や新分野への進
出についてアドバイスを受け
たい。 など

●製造業で…
・作業効率を上げたい。工程を
見直したい。

・自動化・省力化を図りたい。
・製品ロスを減らしたい。
・騒音・排水・廃棄物の問題を
解決したい。 など

こんなときお役に立ちます。

小規模企業の皆様へ

をご活用ください。

エキスパートバンク

改正前 改正後
建物 定額法 定額法

建物附属設備、構築物 定額法 or 定率法 定額法
機械装置、器具備品等 定額法 or 定率法 定額法 or 定率法
※平成28年４月１日以後に取得等をする資産について適用されます。

税制改正平成28年度 法人課税をより広く負担を分かち合う構造へと改革されます。

経過年数

未償却残高

定率法

定額法

専門家派遣制度

瑞浪商工会議所へお申込みください。

注
　
要
件
あ
り
　
要
問
合
わ
せ

一
年
間
利
子
補
給

マ
ル
経
融
資

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い一

日
公
庫
７
月
13
日
㈬
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第
10
回 

土
岐
英
史
ざ
・
無
礼
講
ジ
ャ
ズ
ラ
イ
ブ

6
月
19
日
㈰
よ
り
毎
週

木
曜　

19
時
30
分
〜
21
時

場
所　

釜
戸
小
体
育
館

日
曜　

18
時
30
分
〜
21
時

場
所　

明
世
小
体
育
館

（
参
加
自
由
・
無
料
）

②
バ
サ
ラ
演
舞
・
パ
レ

ー
ド
参
加
チ
ー
ム
募
集

メ
イ
ン
ス
テ
ー
ジ
・
パ

レ
ー
ド
で
バ
サ
ラ
演
舞
を

披
露
し
ま
す
。

▽
①
②
の
お
問
合
せ
・
申

込
先

永
冶
☎
６
８
‐
２
２
４
８

音
楽
部
会

参
加
者
募
集

プ
ロ
の
音
響
で
ラ
イ
ブ

し
ま
せ
ん
か
！

バ
ン
ド
、
ハ
モ
ネ
プ
、

合
唱
、
漫
才
、
ダ
ン
ス
、

弾
き
語
り
等

▽
日
程　

8
月
5
日
㈮

▽
締
切
日　

7
月
18
日
㈪

▽
お
問
合
せ
・
申
込
先

森

０
９
０
‐
７
６
０

８
‐
２
１
２
３

キ
ッ
ズ
・
ゲ
ー
ム
広
場

参
加
者
募
集

▽
日
時　

8
月
6
日
㈯

14
時
〜
16
時
30
分

参
加
無
料
・
豪
華
景
品
有

り
（
当
日
受
付
）

ま
つ
り
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

募
集
！

各
企
画
・
運
営
に
ご
協

力
頂
け
る
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

を
募
集
し
て
い
ま
す
。

■
七
夕
ま
つ
り
に
関
す
る

お
問
合
せ
は
、
実
行
委
員

会
事
務
局
（
瑞
浪
商
工
会

議
所
内
）
☎
６
７
‐
２
２

２
２
ま
た
は
、
各
企
画
担

当
ま
で

▽
締
切
日　

7
月
20
日
㈬

▽
普
通
玉

　

一
口　

5
千
円

　

ス
タ
ー
マ
イ
ン

　

一
口　

10
万
円

あ
な
た
の
願
い
を
七
夕
の
夜
空
に
打
ち
上
げ
ま
す
！

み
ず
な
み
祈
願
大
花
火
大
会 

祈
願
花
火
募
集

▽
申
込
場
所　

商
工
会
議

所
、
市
内
金
融
機
関
等

▽
お
問
合
せ
・
申
込
先

（
一
社
）
瑞
浪
青
年
会
議

所
☎
６
７
‐
１
６
３
７

「
祈
願
花
火
」
と
検
索

を
す
る
と
、
日
本
一
と
言

わ
れ
る
新
潟
県
長
岡
市
の

花
火
大
会
と
肩
を
並
べ
て

出
て
く
る
の
が
私
た
ち
の

「
み
ず
な
み
祈
願
大
花
火

大
会
」
で
す
。
私
た
ち
の

花
火
大
会
は
全
国
で
も
珍

し
い
市
民
の
願
い
が
こ
め

ら
れ
た
花
火
大
会
で
す
。

こ
の
費
用
は
、
ほ
ぼ
全

て
市
民
の
皆
様
か
ら
の
協

賛
金
で
賄
わ
れ
て
い
る
の

で
す
。
市
民
の
皆
様
か
ら

集
ま
る
祈
願
内
容
は
、
家

族
の
健
康
祈
願
、
合
格
祈

願
、
結
婚
の
御
祝
や
出
産

の
御
祝
、
会
社
の
発
展
等

様
々
な
想
い
が
集
め
ら
れ

ま
す
。
約
３
０
０
０
発
の

花
火
は
、
そ
の
1
発
1
発

に
誰
か
の
祈
願
が
こ
め
ら

れ
て
い
る
花
火
な
の
で
す
。

本
年
度
の
花
火
大
会
の

■
日
時

7
月
10
日
㈰
12
時
30
分
開
場

■
会
場

瑞
浪
市
総
合
文
化
セ
ン
タ

ー
文
化
ホ
ー
ル

■
プ
ロ
グ
ラ
ム
・
出
演

▼
13
時
〜
第
1
部

「
ざ
・
婆
娑
羅 

サ
ウ
ン
ド
」

▼
17
時
30
分
〜
第
2
部

「
ざ
・
無
礼
講
ジ
ャ
ズ
ラ

イ
ブ
」
土
岐
英
史
as
・
秋

田
慎
治
pf
・
市
原
ひ
か
り

tp
・
纐
纈
歩
美
as
・
坂
井

紅
介
wb
・
今
泉
総
之
輔

テ
ー
マ
は
「
つ
な
が
り
」。

こ
の
花
火
大
会
を
通
じ
て

人
と
人
、
人
と
ま
ち
が
つ

な
が
り
、
想
い
を
共
有
出

来
る
花
火
大
会
を
企
画
い

た
し
ま
す
。
地
域
を
想
う

心
、
人
を
愛
す
る
心
こ
そ

が
「
み
ず
な
み
の
花
火
」

の
原
点
で
す
。

今
年
は
あ
な
た
の
願
い

を
花
火
に
託
し
て
夏
の
夜

空
に
打
ち
上
げ
て
み
ま
せ

ん
か
？
い
つ
も
と
違
っ
た

視
線
か
ら
花
火
を
観
覧
し

て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ

う
か
。

み
ず
な
み
祈
願
大
花
火

大
会
開
催
日
は
8
月
6
日

㈯
。
祈
願
の
お
申
込
み
受

付
期
間
は
7
月
20
日
㈬
ま

で
で
す
。
お
問
合
せ
は

（
一
社
）瑞
浪
青
年
会
議
所

☎
６
７
‐
１
６
３
７
ま
で
。

ds
・
ス
ペ
シ
ャ
ル
ゲ
ス
ト

日
野
皓
正
tp

▼
19
時
30
分
〜
第
3
部

「
フ
ァ
イ
ナ
ル 

プ
ロ
ア
マ 

セ
ッ
シ
ョ
ン
」
無
礼
講
ジ

ャ
ズ
ラ
イ
ブ
＆
婆
娑
羅
サ

ウ
ン
ド
選
抜
フ
ィ
ナ
ー
レ

■
会
費

指
定
席
＝
４
０
０
０
円

自
由
席
＝
２
５
０
０
円

■
お
問
い
合
わ
せ
先

美
濃
源
氏
フ
ォ
ー
ラ
ム
事

務
局
本
部
☎
６
８
‐
３
１

４
３

瑞
浪
美
濃
源
氏
七
夕
ま

つ
り
は
瑞
浪
の
夏
を
代
表

す
る
市
民
参
加
型
の
ま
つ

り
！
瑞
浪
か
ら
全
国
に
元

気
を
発
信
し
ま
す
。

こ
の
ま
つ
り
に
あ
な
た

も
主
人
公
と
し
て
参
加
し

て
み
ま
せ
ん
か
？

ス
テ
ー
ジ
出
演
者

募
集

メ
イ
ン
お
よ
び
街
角
ス

テ
ー
ジ
で
パ
フ
ォ
ー
マ
ン

ス
！

▽
締
切
日　

6
月
24
日
㈮

▽
お
問
合
せ
・
申
込
先

有
賀

０
９
０
‐
９
１

７
６
‐
５
９
９
２

①
バ
サ
ラ
瑞
浪
公
開
踊

り
練
習
会
参
加
者
募
集

セ
ラ
ミ
ッ
ク
パ
ー
ク
Ｍ

Ｉ
Ｎ
Ｏ
2
階
の
飲
食
施
設

を
運
営
す
る
方
を
募
集
し

て
い
ま
す
。

面
積
：
３
３
９
・
５
２
㎡

※
ス
ペ
ー
ス
を
区
切
っ
て

必
要
な
部
分
の
み
使
用
も

可
（
要
相
談
）。

委
託
内
容
：
飲
食
店
の
運

営
（
食
事
及
び
喫
茶
）

営
業
時
間
：
11
：
00
〜
16
：
00

必
須
。
他
時
間
帯
は
相
談
。

メ
ニ
ュ
ー
：
原
則
制
限
な

し
。
匂
い
の
強
い
も
の
等

は
不
可
。

負
担
金
：
年
額
１
６
６
万

円
（
ひ
と
月
あ
た
り
13
・

8
万
円
）
程
度
。
そ
の
他

光
熱
水
費
等
。

応
募
締
切
：
6
月
30
日
㈭

【
問
合
せ
・
申
込
】

（
公
財
）
セ
ラ
ミ
ッ
ク
パ

ー
ク
美
濃
（
担
当
：
加
納
）

☎
２
８
‐
３
２
０
０

第
57
回
瑞
浪
美
濃
源
氏
七
夕
ま
つ
り　

8
／
5
〜
7
開
催

一
緒
に
七
夕
ま
つ
り
を
盛
り
上
げ
よ
う
！

参
加
者
・
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
募
集
中
！

み
ず
な
み
祈
願
大
花
火
大
会

（
一
社
）瑞
浪
青
年
会
議
所

　
花
火
部
会

飲
食
店
運
営
者
募
集
！

セ
ラ
ミ
ッ
ク
パ
ー
ク
Ｍ
Ｉ
Ｎ
Ｏ（
多
治
見
市
内
）で

瑞浪商工会議所ニュース広告募集中！ 2，3面（会議所会員）6，000円～ （非会員）12，000円～
4面（会議所会員）12，000円～ （非会員）24，000円～

special guest 

日
野
皓
正

商工会議所の前期分会費をお願いする時期がまいりました。
会費口座振替以外の会員様におかれましては、当所職員が順次
集金にご訪問いたします。出費多端な折、誠に恐縮に存じます
が、宜しくお願い申し上げます。
尚、この機会に口座振替への切り替えをご検討くださいますようご案内申し

上げます。ご不明な点がございましたら、下記までお問い合わせください。
瑞浪商工会議所　総務課　☎ 67-2222

平成28年度会費のお願い

「防災ラジオ」を市内に事業所を有する
事業者の方に無償で貸与します。
【貸与の対象】 市内の事業者の方（1事業所あたり1台）
【受 付 時 間】 平日 8時30分～ 17時15分
【受け取り方法】 市役所3階生活安全課、お近くのコミュニティーセンター、

または瑞浪商工会議所で申請して受け取ってください。
【持 ち 物】 窓口におみえになる方の本人確認書類（運転免許証など）

瑞浪市からのお知らせ

市内の事業所に
防災ラジオを無償で貸与しています

アパートなどにお住まいの方の申請も生活安全課、地区のコミュニティー
センターで受け付けています。

◎問合せ　瑞浪市役所 生活安全課　☎68-9736

地域資源を
「売れる観光資源」にするために

瑞浪市観光協会 会演講

既存の地域資源を見直し、それを「売れる観光資源」に変えていくにはどうしたらよいか？
実践例を交えて、取り組むべきポイントや成功への秘訣を解説します。

【講師紹介】岐阜市出身。大学卒業後、新聞記者、TVディレクター、雑誌のライター、各種広告媒体の企画制作等を経て、映画
のプロデューサーとして活動。その後、岐阜市でアート展企画制作、美濃手漉き和紙のリ・デザイン、アスペン国際デザイン会
議の構成演出等を手掛ける。平成19年には、飛騨・美濃の観光を考える委員会の委員として岐阜県観光条例の制定に関わるほか、
平成20年には、岐阜の宝もの認定プロジェクトの総合ディレクターとして岐阜の宝もの第1号「小坂の滝めぐり」の認定等に関
わる。平成21年4月～平成25年3月、岐阜県観光交流推進局長。平成25年4月～現職。

【日　時】6月8日（水）　15：00～16：00
【場　所】瑞浪商工会議所 2F　大ホール
【講　師】古田　菜穂子　氏（岐阜県観光国際戦略 顧問）
【定　員】40名（6月3日締切）
【主　催】瑞浪市観光協会　【共催】瑞浪商工会議所
【お問い合わせ・申込先】瑞浪市観光協会（担当：伊藤）

瑞浪商工会議所内　電話：67-2222　FAX：67-2230

受講無料

落語で学ぶ 相続・事業承継
～もしもの時ではもう遅い～

どこでも起こりうる相続問題。相続トラブル解決実績を多数もつ実務家行政書士が、
相続・事業承継にまつわる問題や解決法を落語風におもしろく解説します。

【日　時】7月11日（月）
13：30～15：30

【会　場】瑞浪商工会議所 2F大ホール
【受講料】無料　【定　員】30名

≪内　容≫
◆今時の相続事情…相続問題のあんなことこんな
こと

◆亡くなる前から相続争いは始まっている、後見
人制度の重要性

◆事業承継は課題山積…後継者・自社株式・借入
金はどうする？

◆相続税の増税で大変だ…対策は大丈夫ですか？

【主　催】瑞浪商工会議所　【共　催】瑞浪市青色申告会　（公財）日本電信電話ユーザ協会瑞浪地区協会
【お問い合わせ・申込先】瑞浪商工会議所（担当：高橋）電話：67-2222　 FAX：67-2230

講　師
行政書士きざき法務オフィス　代表

木崎 海洋（こころ亭久きゅうちゃ茶）氏
＜プロフィール＞
相続問題の実務家（プロの落語家ではありません）。
行政書士、ファイナンシャルプランナー、宅地建物取引士、賃貸不動産経営
管理士、認定住宅ローンアドバイザーの資格をもつ。
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㈰



公認訓練士が指導する

愛犬と飼主のためのしつけ教室
ご愛犬で困っていませんか？
必要なしつけを学んで、
愛犬と過ごす素敵な時間を
お手伝いします！
毎週土曜・日曜　午前11～12時　１回 2,100円　行事、悪天候の時は休み
費用　入会金 5,400円　 1回 2,100 円　 5回分チケット 9,000円

◆ラブラドールレトリバー仔犬・成犬販売
ラブラドールの繁殖をしています。
仔犬・中仔犬・成犬等販売しています。

お気軽にお電話下さい
預かり訓練　個別カウンセリング・出張訓練・
ペットホテル・ドッグラン　ラブラドール専門犬舎

瑞浪市日吉町3415-24　TEL（0572）64-2011
動物取扱責任者：真鍋深雪  

ホームページ・ブログご覧ください！http://int-lab.jimdo.com

株式会社 国際犬訓練所 日吉の中山道沿いにあります

種別:訓練080050保管080049販売080048　登録年月日:平成19年5月29日　有効期末日:平成29年5月28日

新車導入しました！

環境に配慮した
　エコカー
　　　プリウス

車椅子対応車
　　　　NV200

〒509-6113 瑞浪市和合町2-216-2
http://www.heiwa-co.com/ 68-5175TEL

チラシ・カタログ印刷
ホームページ作成
印刷のことなら
何でもご相談ください
（担当者がお伺いします）

http://maruri.jp/
info@maruri.jp

WEB
メール

〒５０９-６１０６　岐阜県瑞浪市学園台5丁目1-1
TEL（０５７２）68-7111（代） FAX（０５７２）68-7115

丸理印刷株式会社

正社員
募集!

新築、増築、設計、施工

日比野建築
日比野建築設計事務所

瑞浪市寺河戸町1060-2
TEL 68-4436   FAX 67-3569
URL:http://www.e-house.co.jp/hibino-kenchiku/

住宅完成見学会住宅完成見学会
6月18日・19日日土

くわしくは、6月17日の折込みチラシで…。
瑞浪市稲津町萩原284-6

リフォーム相談受け付け
ます

FAX（0572）68-3103

瑞浪市須野志町 2‐6
TEL （0572）68-5273　FAX （0572）68-5270

http://tonomachinetool.com

工作機械・工具・伝導部品の御用命は

株式会社東濃マシンツール

大きな事をやるために、
目の前の小さなことから取り組みます。

 平成 28年 6月 1日 みずなみ商工会議所ニュース 第 533 号（4）

見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォントを
採用しています。

環境にやさしい植物油
インキと再生紙を使用
しています
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瑞浪商工会議所　総務課　☎67-2222

『商工会議所福祉制度キャン
ペーン』のお知らせ

※「ベストウイズクラブ」は、商工会議所共済制度・福祉制度の普及・
推進を目的とし全国各地の商工会議所およびアクサ生命保険株式
会社により運営されている組織です。

ベストウイズクラブでは、「福祉制度キャンペーン」を４
月15日～６月30日に実施いたします。本キャンペーンは
『商工会議所福祉制度』を会員の皆様にご理解いただき、会
員事業所の福祉向上にお役立ていただくことを主な目的と
しています。
『商工会議所福祉制度』は、経営者・役員の皆様の保障や
退職金準備他、入院・介護・老後に備えた様々な保障ニー
ズにお応えするものです。
商工会議所職員とアクサ生命保険株式会社の担当社員が
お伺いした際には、是非ご協力いただきますようお願い申
しあげます。
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